CALENDRIER 2025 - SESSIONS DEPARTEMENTALES

Sem Dates 2025 Intitulé du stage Lieu
9 Du 24 au 28 février FO 1er niveau
13 Du 25 au 27 mars Connaitre ses Droits
17 Du 23 au 25 avril Je négocie
21 Du 19 au 23 mai Fonctionnement et communication du syndicat
23 Du 2 au 6 juin Santé, Sécurité et Conditions de Travail A P'Union départementale
26 Du 23 au 27 juin FO ler niveau de Loire-Atlantique
43 Du 20 au 24 octobre FO ler niveau 2, place de la Gare de I’Etat
40 Du 3 au 7 novembre Comité social et économique 44200 Nantes
47 Du 17 au 21 novembre  Fonctionnement et communication du syndicat
49 Du 2 au 4 décembre Connaitre ses Droits
51 Du 15 au 19 décembre  FO ler niveau
13 Du 24 au 28 fn:ars Fo 1erﬂn|veau . A I’'Union locale de Saint-Nazaire
24 Du 11 au 13 juin Connaitre ses Droits .
. . . 4, rue Franc¢ois Marceau
39 Du 22 au 26 septembre  Fonctionnement et communication du syndicat 44600 Saint-Nazaire
48 Du 24 au 28 novembre  FO ler niveau
Formations décentralisées
20 Du 12 au 16 mai AFIP - Conseillers prud’homaux La Roche sur Yon

2éme semestre (3 jours) - La date sera communiquée ultérieurement aux Conseillers prud’homaux
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La procédure
d’inscription

Linscription en ligne
sur https://www.e-fo.fr/

Procédure d’inscription sur E-Fo
disponible aupres de votre secrétaire de syndicat
ou de I’'Union départementale

Les stagiaires s’inscriront eux-mémes et en ligne pour
tous les stages a I'exception des sessions nationales (se
renseigner des conditions a remplir auprés de Sonia :
slancelot@fo44.fr).

Ces inscriptions seront validées par le syndicat et I’'Union
départementale.

Ci-contre, un schéma pour appréhender la procédure
d’inscription.

up

TN

Via la plate-forme du CFMS, l'adhérent a accés au
planning de formation de son UD. Il lui suffit de
sélectionner le stage auquel il veut participer et de
remplir le formulaire qui apparaitra a I"écran. S'il
n'y a plus de place disponible il en est informé et
automatiqguement inscrit en liste d'attente.

Sur e-fo, le syndicat et 'union départementale valident
ou non linscription au stage, et ce, pour chaque
adhérent ayant rempli le formulaire.

45 jours avant le début du stage, le CFMS procéde a la
convocation des stagiaires qui auront été préalablement
validés par leurs structures. Les convocations seront
toutes envoyées par couriel aux stagiaires. Des courriels
seront également envoyés aux camarades n‘ayant pu
&tre retenus.

Le stagiaire dispose alors de 15 jours pour transmettre
la demande de congé de formation a son employeur
afin de respecter les 30 jours de délai prévus par la
législation.

Le jour J est arrivé, les stagiaires et l'animateur se
retrouveront a |'union départementale pour le stage du
CFMS.

CALENDRIER 2025 - SESSIONS NATIONALES

Lieu

Sem Dates 2025 Intitulé du stage
3 Du 12 au 17 janvier Négociation collective d’entreprise
5 Du 26 au 31 janvier Actualités juridiques
6 Du 2 au 7 février Discrimination
9 Du 23 au 28 février AFIP - Le harcélement et la discrimination + acces de jgt
12 Du 16 au 21 mars Défenseurs syndicaux devant les Prud’hommes - Niv 1
15 Du 6 au 11 avril AFIP - Le harcélement et la discrimination + acces de jgt
23 Du ler au 6 juin Les politiques de I'Emploi
36 Du 31 ao(it au 5 sept Comité social et économique
37 Du 7 au 12 septembre Egalité professionnelle
40 Du 28 sept au 3 octobre Défenseurs syndicaux devant les Prud’hommes - Niv 2
43 Du 19 au 24 octobre Assurance chdmage
48 Du 23 au 28 novembre Europe sociale
50 Du 7 au 12 décembre AFIP - Le harcélement et la discrimination + acces de jgt
4 Du 20 au 24 janvier Egalité professionnelle
10 Du 3 au 7 mars AFIP - Le harcélement et la discrimination + Acces de jgt
13 Du 24 au 28 mars Enjeux internationaux et européens du travail
20 Du 12 au 16 mai Formation professionnelle continue
24 Du 10 au 13 juin Salaires et rémunération
26 Du 23 au 27 juin Syndicat face a la transition environnementale
36 Du ler au 5 sept Analyse des pratiques de situations de formation
38 Du 15 au 19 septembre | AFIP - Le harcélement et la discrimination + Acces de jgt
41 Du 6 au 10 octobre Organisation du Travail
44 Du 27 au 31 octobre Actualités juridiques
48 Du 24 au 28 novembre Comité social et économique
50 Du 8 au 12 décembre Migration et discrimination
51 Du 15 au 19 décembre Analyse de pratiques de situations de formation
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