
Le syndicat Force Ouvrière du CHU de Nantes a été alerté sur la situation très préoccupante des 

Urgences alors que nous sommes en plein pic de maladies saisonnières (grippe, Covid, pneumopathie, 

etc.).  

Depuis une quinzaine de jours, les Urgences sont saturées avec en moyenne 230 patients par jour. Les 

équipes sont débordés et dans un épuisement important. Les patients quant à eux s’entassent sur des 

brancards et attendent des heures, le personnel faisant tout son possible pour les prendre en charge. 

Si le nombre de 230 patients aux Urgences était parfois atteint de manière exceptionnel, il y a quelques 

années, il devient la norme aujourd’hui sans les moyens adéquats, faute d’une politique de santé 

désastreuse à tout niveau (manque de médecins de ville, manque de spécialistes, etc.) 

Nous avons appris qu’un patient était décédé mardi 2 janvier 2024 sur un brancard dans la file 

d’attente.  

Alors que notre Direction se félicite d’un excédent budgétaire depuis 10 ans, on ne peut accepter que 

le personnel des Urgences subisse une telle pression et que des patients y décèdent faute de moyens ! 

Il en va de même pour tous les services hospitaliers qui subissent des pressions importantes fautes de 

personnel et de moyens. 

La situation va continuer de s’aggraver avec les restrictions budgétaires annoncées pour 2024. 2 

milliards d’économie annoncés pour les hôpitaux par le gouvernement Macron/Borne ce que le 

syndicat FO du CHU de Nantes condamne vivement !  

Le syndicat FO du CHU de Nantes revendique :  

- Une hausse d’au moins 10% du point d’indice pour rendre les métiers hospitaliers attractifs ! 

- L’embauche massive de personnel pour pallier le manque d’effectif depuis des années ! 

- La réouverture de tous les lits fermés depuis 10 ans avec les effectifs adéquats ! Non 

l’ambulatoire n’est pas la solution ! 

- L’ouverture de places dans les écoles (IFSI, IFAS, Faculté de médecine, etc.) pour permettre la 

formation massive de personnel ! 

- Un investissement massif pour les hôpitaux et la santé comme le gouvernement a su le faire 

pour le ministère de la défense ! 

Le syndicat Force Ouvrière du CHU de Nantes réclame l’abrogation de l’ONDAM et l’arrêt des 

exonérations des cotisations patronales qui appauvrissent toujours plus la Sécurité Sociale chaque 

année (80 milliards en 2022) provoquant la saturation des hôpitaux, de nombreuses fermetures de lits 

(une cinquantaine en moyenne au CHU de Nantes) et des décès évitables faute d’une prise en charge 

rapide aux Urgences.  

C’est la satisfaction de ces revendications qui permettra d’améliorer les conditions de travail des 

hospitaliers et de permettre un accès optimum aux soins de tous les usagers ! 
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